
Coaching som ledelsesgreb
1-dags kursus i 4-trinsmodellen

Lær at bruge 4-trinsmodellen – og styrk dine samtaler som leder
Coaching er samtalens håndværk – og samtalen er et af dine vigtigste værktøjer som leder.
På denne intensive kursusdag lærer du at bruge den enkle og effektive 4-trins
coachingmodel, der gør dig skarpere i samtaler, der skaber udvikling, retning og ansvar
hos dine medarbejdere.

Kurset er til dig, der gerne vil:
Styrke dine coachende kompetencer som leder
Have et konkret værktøj til at strukturere udviklende samtaler
Skabe mere klarhed, ejerskab og handlekraft hos dine medarbejdere
Øve dig i et trygt og praksisnært læringsrum

Du får masser af træning, sparring og refleksion – og går hjem med en metode, du kan
bruge med det samme i din hverdag som leder.
Kurset bygger på VACCS’ erfaringsbaserede tilgang og tager udgangspunkt i din
virkelighed som leder. Uanset om du er ny i rollen eller har mange års erfaring, får du ny
inspiration til at bruge samtalen som strategisk greb i din ledelse.

Kursusbeskrivelse

Praktik og pris

            Dato og tid: Udbydes pt kun som internt virksomhedskursus

            Sted: Vibenshuset, Lyngbyvej 2, 2100 København Ø

            Pris: 5.900 kr. ekskl. moms

            Tilmelding: kontakt@vaccs.dk eller direkte til underviserne

Deltagerantal: Max. 20
Undervisere: Maria Friis Larsen  (maria@vaccs.dk) og Lise Lotte Wolff
(liselotte@vaccs.dk), ledelsesrådgivere i VACCS

Der er gratis gæsteparkering – og metroen stopper lige ved døren.

Anbefaling: Tilmeld dig 2-dages overbygningen til coachingkurset ved tilmelding til dette
kursus og få 1.000 kr. i rabat.  Næste kursus afholdes d. 24.- 25. september 2025


